Hygiene, sécurité, environnement et RSE
Il. RESPONSABILITE

FICHE 16

Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) :
la démarche de I'UIMM

Aborder la vision RSE de 'UIMM et découvrir des outils d’analyse pour structurer votre démarche.

PROGRAMME :

Comprendre les enjeux de

la responsabilite sociétale Développement durable : définitions et enjeux :
des entreprises

g Identifier les points forts et
les priorités d’action pour
I'entreprise

e Amorcer la mise en ceuvre La RSE : les notions :
et piloter la démarche

» Objectifs de développement durable,
» Grands enjeux environnementaux, sociaux et économiques.
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» Les référentiels existants,

* Démarche d’amélioration continue.

: PUBLIC :
- La RSE appliquée a une entreprise de production :
) L il e 3 + Les axes de la RSE du point de vue de la branche,
cette thématique
* Mettre en ceuvre et piloter une démarche,
INPZAY VN * Les acteurs de la RSE dans I'entreprise.
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/ / <~ Modalités d’évaluation et de sanction :
ﬁ’\f; Y PREREQUIS : Le stagiaire sera évalué par le formateur selon sa participation active lors
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des temps d’échanges et au cours des cas pratiques. Une attestation sera

\/
A délivrée a lissue de la formation.

Aucun prérequis
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